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VERI SORUMLUSU VE iLGILIi KiSI BILGiSi

6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmasi Kanunu'na gore hazirlanmis olup, firmasi, sizinle ilgili
kisisel verileri islemesi, veri igleme amaclarini belirlemesi, veri isleme sisteminin kurulmasi ve
isletilmesi sebebiyle veri sorumlusudur ASAF EGITIM INSAAT TICARET ANONIM SIRKETI
tarafindan, kigisel verisi islenen gergek kisiler, kanun tarafindan ilgili kisi olarak kabul edilmektedir.
Kanunun Aydinlatma Yikimliliigiini diizenleyen 10. maddesine gore, veri sorumlulari, kisisel
verilerini isledikleri gergek kisileri, veri igleme ile ilgili konularda bilgilendirmekle yiikiimliidiir. Bu
metin, ilgili kisi olarak sizi bilgilendirmeye yonelik hazirlanmis olup, ilgili kisinin (veri sahibinin) ve
veri sorumlusunun hak ve yiikiimliiliiklerini icermektedir.

VERI SORUMLUSU
Unvant ASAF EGITIM INSAAT TICARET ANONIM SIRKETI
Posta Adresi Merkez:Bahgelievler Mah. Muhsin Yazicioglu Bulv. NO 22 SERDiVAN

Mefkure Kurslari: Tigcilar Mah. Yenicami sk No:27 Adapazari
Altinkiire Teknokent Koleji: Erenler Mahallesi, 1175. Sokak No:6, 54200
Erenler

Telefon Serdivan Merkez Kampiis (0264)2752017

Altinkiire Teknokent Koleji(0264) 0264 277 20 19

Mefkure Kurslari1(0264) 275 20 17

E-posta Serdivan Merkez Kampiis: kvkk@altinkure.k12.tr
Altinkiire Teknokent Koleji: kvkk@altinkureteknokent.com
Mefkure Kurslari: kvkk@metkurekurslari.com

Internet Adresi Serdivan Merkez Kampiis:
Altinkiire Teknokent Koleji: www. altinkureteknokent.com
Mefkure Kurslari: www.mefkurekurslari.com

KiSISEL VERI iSLEME AMACLARI VE ISLENEN VERILER

Calisan personele yonelik, tim o6zliik islemlerinin yapilabilmesi, sirket insan kaynaklari
politika ve kurallariin gerceklestirilebilmesi, is saglig1 ve glivenligi, danigsmanlik faaliyetleri, ile SGK
ve ilgili diger mevzuatlarinin yerine getirilmesi amaglarina yonelik olarak asagida belirtilen kisisel
verileriniz islenmektedir. Kisisel veriler, her tirlii sozIli, yazili ya da elektronik ortamda isbu
aydinlatma metninde belirtilen amaclar dogrultusunda toplanmaktadir.Calisan personele yonelik olarak
kisisel veriler,
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» Kanunlarda agik¢a 6ngoriilmesi,
* Bir sozlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili olmasi kaydiyla, sézlesmenin
taraflarina ait kisisel verilerin islenmesinin gerekli olmasi,

*  Veri sorumlusunun hukuki ylikiimliiligiinii yerine getirebilmesi i¢in zorunlu olmas,
* Bir hakkin tesisi, kullanilmasi veya korunmasi i¢in veri islemenin zorunlu olmasi,

« llgili kisinin temel hak ve &zgiirliiklerine zarar vermemek kaydiyla, veri sorumlusunun mesru

menfaatleri i¢in veri islenmesinin zorunlu olmasi

Hukuki sebeplerine dayanilarak islenmektedir.

Ozel nitelikli kisisel verileriniz ise saglik ve cinsel hayat disindaki kisisel veriler, kanunlarda
ongoriilen haller hukuki sebebine dayanilarak islenmektedir. Calisan personele yonelik islenen veriler

ise agagidaki kategorilerde yer alan kisisel verilerdir.

+ Kimlik Bilgisi

* lletisim Bilgisi

» Lokasyon Verisi

* Aile Bireyleri ve Yakin Bilgisi

»  Fiziksel Mekan Giivenlik Bilgisi
* Risk Yonetimi Bilgisi

«  Ozliik Bilgisi

* Calisan Aday Bilgisi

* (Calisan Performans ve Kariyer Gelisim Bilgisi
+  Calisan Islem Bilgisi

*  Yan Haklar ve Menfaatler Bilgisi
+  Hukuki Islem ve Uyum Bilgisi

*  Denetim ve Teftis Bilgisi

+  Ozel Nitelikli Kisisel Veri

+  Gorsel ve Isitsel Veri

Veri Kategorisi Kisisel Veri
Kategorizasyonu Ac¢iklama

Ilgili Kisisel Veri
Kategorizasyonu I¢gerisine
Giren Kisisel Veri Tipleri

Kimlik Bilgisi Ehliyet, niifus clizdani,
ikametgah, pasaport,
avukatlik kimligi, evlilik
clizdani gibi dokiimanlarda
yer alan bilgiler

TCKN, pasaport no, niifus
clizdani seri no, ad-soyad,
fotograf, dogum yeri, dogum
tarihi, yas, niifusa kayitli oldugu
yer, vukuatli niifus ciizdan
ornegi

[letisim Bilgisi Kisiyle iletisim kurulmasi
amaciyla kullanilan bilgiler

E-mail adresi, telefon numarasi,
cep telefonu numarasi, adres
v.b.

Lokasyon Verisi Veri sahibinin konumunu
tespit etmeye yarayan veriler

Sirket araglarinin kullanimi
sirasinda edinilen lokasyon
verileri




Aile Bireyleri ve Yakin

Tlgili sirket ve veri sahibinin

Kisisel veri sahibinin ¢ocuklart,

Bilgisi hukuki menfaatlerini esleri ile ilgili kimlik bilgisi,
korumak amaciyla iglenen iletisim bilgisi ve profesyonel,
kisisel veri sahibinin aile egitim bilgileri v.b. bilgiler
bireyleri ve yakinlari
hakkindaki bilgiler

Fiziksel Mekan Fiziksel mekana giriste, Giris cikis loglari, ziyaret

Giivenlik Bilgi fiziksel mekanin igerisinde bilgileri, kamera kayitlar1 v.b.
kalig sirasinda alinan kayitlar
ve belgelere iligkin kigisel
veriler

Risk Yonetimi Bilgisi | Tesis’nin ticari, teknik ve IP adresi, Mac ID vb. kayitlar
idari risklerini yonetebilmek
icin islenen kisisel veriler

Ozliik Bilgisi Calisanlarin 6zliik haklarinin | Kanunen 6zliik dosyasina
olugmasina temel olan kisisel | girmesi gereken her tiirlii bilgi
veriler ve belge (6rn. Maas miktari,

SGK primleri, bordrolar v.b.)

Calisan Aday1 Bilgisi Tesis nezdinde is basvurusu | Ozgegmis, miilakat notlari,
yapmak tizere bilgilerini kisilik testleri sonuglar v.b.
paylasan veri sahiplerine ait,
basvuru degerlendirme
siirecinde kullanilan kisisel
veriler

Calisan Islem Bilgisi Calisanlarin isle ilgili Ise giris-cikis kayztlari, is

gerceklestirdigi her tiirlii
isleme iliskin kisisel veriler

seyahatleri, katildig1 toplantilara
iliskin bilgiler, giivenlik
sorgusu, mail trafikleri izleme
bilgisi, ara¢ kullanim bilgisi,
sirket kredi kart1 harcama bilgisi
v.b.

Calisan Performans ve
Kariyer Gelisim Bilgisi

Calisanlarin
performanslarinin dlgiilmesi
ve kariyer gelisimlerinin
insan kaynaklar1 politikalari
kapsaminda planlanmasi ve
yiriitiilmesi amaciyla islenen
kisisel veriler

Performans degerlendirme
raporlar1, miilakat sonuglari,
kariyer gelisimine yonelik
egitimler v.b.

Yan Haklar ve
Menfaatler Bilgisi

Calisanlara sunulan yan hak
ve menfaatlerin planlanmasi
ve ¢aliganlarin bunlardan

Ferdi kaza saglik, arag tahsisi,
telefon, notebook, pos-cihazi,
data ve hatt1 v.b




faydalandirilmasina yonelik
islenen kisisel veriler

Hukuki Islem ve Uyum | Hukuki alacak ve haklarin Mahkeme ve idari merci

Bilgisi tespiti ve takibi ile borg ve kararlar1 gibi belgelerde yer alan
kanuni yiikiimliliklerin ifas1 | veriler

amaciyla islenen kisisel

veriler
Denetim ve Teftis Tesis’nin kanuni Denetim ve teftis raporlar, ilgili
Bilgisi yilikiimliiliikleri ve sirket goriisme kayitlar1 ve benzeri
politikalarina uyumu kayit

kapsaminda islenen kisisel
veriler

Ozel Nitelikli Kisisel Kisilerin 1rki, etnik kokeni, Irk, etnik kdken, siyasi diisiince,

Veri siyasi diisiincesi, felsefi felsefi inang, din, mezhep veya
inanci, dini, mezhebi veya diger inang, kilik ve kiyafet,
diger inanglar, kilik ve dernek, vakif ya da sendika
kiyafeti, dernek, vakif ya da | iiyelik bilgisi, saglik ve cinsel
sendika iiyeligi, sagligi, hayat ile ilgili veriler, ceza
cinsel hayati, ceza mahkiimiyeti ve giivenlik
mahkimiyeti ve giivenlik tedbirleriyle ilgili veriler,

tedbirleriyle ilgili verileri ile | biyometrik veriler, genetik
biyometrik ve genetik verileri | veriler

Gorsel ve Isitsel Veri Kisisel veri sahibiyle Fotograflar, kamera kayitlar1 ve
iligskilendirilen gorsel ve ses kayitlar
isitsel kayitlar

Yukarida belirtilen kisisel veriler personelin ¢alistigi siire boyunca ve is en ayrildiktan 10 yil
boyunca sistemlerimizde muhafaza edildikten sonra silme yontemiyle kullanimdan kaldirilacaktir.
Belirtilen veri kategorilerinde hangi verilerin bulundugu ise veri sorumlusu olarak diizenledigimiz veri
haritasinda ayrintili olarak bulunmaktadir.

ISLENEN KiSiSEL VERILER EDINiM YONTEMI

Islenen kisisel verileriniz, yazili, sozlii, gorsel ve ses kayit sistemi ve e-posta araciligi ile siz
veri sahibinden ve ti¢iinci taraflardan alinmaktadir.

KiSISEL VERi AKTARIM VE AMACLARI

Kisisel wverileriniz KVKK Md.28/1 ¢ergevesinde talep edilmesi halinde aydinlatma
yiikiimliiliigii olmadan ve agik rizaniz aranmadan ilgili makamlara aktarilabilir. islenen kisisel veriler;
hukuki uyusmazliklarin giderilmesi veya ilgili mevzuat geregi talep halinde adli makamlar veya ilgili
kolluk kuvvetlerine ya da idari makamlara, veri sahibi ile veri sorumlusu arasinda imzalanan s6zlesme
gereksinimleri geregi ve sunulan hizmetin tam, dogru, zamaninda yapilabilmesi sézlesme imzalanan
yurt icin-yurt dis1 firmalar, sektor birlikleri ASAF Egitim Insaat Ticaret Anonim sirketi istirakleri ve
tageronlari ile kanunda 6ngoriilen amagye sinirlamalar dahilinde paylasiimaktadir.



VERI SORUMLUSU HAK VE YUKUMLULUKLERI

Veri sorumlusu olarak, 6698 KVKK ile diger ilgili kanunlara uygun olarak kisisel verileri
isleme, kisisel verilerin hukuka aykir1 olarak islenmesini ve erisilmesini 6nleme, kisisel verilerin
giivenli bir sekilde islenmesi ve muhafazasi i¢in teknik ve fili imkanlar dogrultusunda yeterli giivenlik
tedbirlerini alma hak ve yiikiimlilikleri bulunmaktadir. Kisisel Verileri gizli tutmayi, gizliligin
saglanmas1 ve giivenligi i¢in gerekli teknik ve idari her tiirli tedbiri almayi ve gerekli 6zeni
gostermeyi taahhiit etmekteyiz. Kigisel Veriler ‘in korunmasi Sirketimiz i¢in dnemli bir konudur.
Kisisel Verilere yetkisiz erisim veya bu bilgilerin kaybi, hatali kullanimi, ifsa edilmesi, degistirilmesi
veya imha edilmesine kars1 korumak i¢in gerekli teknik ve idari her tiirlii onlemi alinmaktadir. Kisisel
Veriler’i islerken genel kabul gormiis giivenlik teknoloji standartlari kullanmaktadir. Gerekli bilgi
giivenligi onlemlerini almamiza karsin, sirketimize ait internet sitesine ve veri igleme sistemlerimize
yonelik yapilan saldirilar sonucunda Kisisel Veriler ’in zarar gérmesi veya tglincii kisilerin eline
gegmesi durumunda, bu durumu derhal sizlere ve Kisisel Verileri Koruma Kurulu’na bildirir ve gerekli
onlemleri aliriz.

Asagida belirtilen hususlarin asgari birinin olmasi durumunda, KVKK madde 5 ve 6 da
belirtildigi tlizere, agik riza alinmasa dahi kisisel ve 6zel nitelikli kisisel veriler belirtilen amaglar
dogrultusunda islenebilecektir.

« Tlgili kanunlarda agik¢a 6ngdriilmesi.

»  Bir hakkin tesisi, kullanilmasi veya korunmasi i¢in veri islemenin zorunlu olmasi.

* Bir sozlesmenin kurulmasi veya ifasiyla dogrudan dogruya ilgili olmasi1 kaydiyla s6zlesmenin
taraflarina ait kisisel verilerin islenmesinin gerekli olmasi.

*  Veri sorumlusunun hukuki yiikiimliiliigiinii yerine getirebilmesi i¢in zorunlu olmasi.

« llgili kisinin (veri sahibi) kendisi tarafindan alenilestirilmis, olmast.

» Fiili imkansizlik nedeniyle rizasim agiklayamayacak durumda bulunan veya rizasina hukuki
gecerlilik taninmayan kiginin kendisinin ya da bir bagkasinin hayati veya beden biitiinliigiiniin
korunmasi i¢in zorunlu olmasi.

« llgili kisinin temel hak ve 6zgiirliiklerine zarar vermemek kaydiyla, veri sorumlusunun mesru
menfaatleri i¢in veri islenmesinin zorunlu olmasi.

» Saglik ve cinsel hayata iligkin veriler digindaki 6zel nitelikli kisisel veriler (kisilerin irki, etnik
kokeni, siyasi diisiincesi, felsefi inanci, dini, mezhebi veya diger inanglari, kilik ve kiyafeti,
dernek, vakif ya da sendika iiyeligi, ceza mahkiimiyeti ve giivenlik tedbirleriyle ilgili verileri ile
biyometrik ve genetik verileri) a¢isindan islemenin kanunlarda 6ngdriilmesi.

» Saglik ve cinsel hayata iliskin veriler agisindan kamu sagliginin korunmasi, koruyucu hekimlik,
tibb1 teshis, tedavi ve bakim hizmetlerinin yiiriitiilmesi, saglik hizmetleri ile finansmaninin
planlanmas1 ve yonetimi amaciyla, sir saklama yiikiimliiliigii altinda bulunan kisiler veya yetkili
kurum ve kuruluglar tarafindan islenmesi.

VERI SAHIBI HAK VE YUKUMLULUKLERI
Veri sahibi 6698 sayili kanunun 11. Maddesinde yazili haklara sahiptir.

a) Kisisel veri islenip islenmedigini 6grenme,

b) Kisisel verileri islenmisse buna iliskin bilgi talep etme,

¢) Kisisel verilerin iglenme amacini ve bunlarin amacina uygun kullanilip kullanilmadigini 6grenme,
¢) Yurt icinde veya yurt disinda kisisel verilerin aktarildig1 tiglincii kisileri bilme,

d) Kisisel verilerin eksik veya yanlis islenmis olmasi halinde bunlarin diizeltilmesini isteme,



e) 7 nci maddede Ongoriilen sartlar cergevesinde kisisel verilerin silinmesini veya yok edilmesini
isteme,
f) (d) ve (e) bentleri uyarinca yapilan iglemlerin, kisisel verilerin aktarildigi tglincl kisilere
bildirilmesini isteme,
g) Islenen verilerin miinhasiran otomatik sistemler vasitasiyla analiz edilmesi suretiyle kisinin kendisi
aleyhine bir sonucun ortaya ¢ikmasina itiraz etme,
g) Kisisel verilerin kanuna aykiri olarak islenmesi sebebiyle zarara ugramasi hélinde zararin
giderilmesini talep etme,

TALEP VE BASVURU

Yukarida belirtilen tiim haklarinizi kullanmak igin bagvuru formunu ve kullanmak istediginiz
hakka iligskin ag¢iklamalarinizi igeren metni,

» Bahgelievler mah. Muhsin Yazicioglu Bulvart No:22 Serdivan/Sakarya adresine 1slak imzali
niishasini kimliginizi tespit edici belgeler ile iletebilir

* kvkk@altinkureokullari.com e-posta adresine iletebilir

» www.altinkureokullari.com adresinde bulunan Veri Sahibi bagvuru formu ile iletebilirsiniz.

Yukarida belirtilen sekillerden biri ile imzalanmak suretiyle gonderebilirsiniz.

Talebiniz bize ulastiktan sonra 30 giin igerisinde sizlere burada belirtilen kanallardan geri doniis
yapilarak bilgilendirme yapilacaktir.

Kisisel Verileri Koruma Kurumu tarafindan getirilecek yeni diizenlemeler kapsaminda gelecekte vuku
bulacak tiim gelismelere gore aydinlatma metnin de degisiklik yapma hakkimiz saklidir.

AYDINLATMA YUKUMLULUGU

Isbu metini teblig almakla 6698 sayili Kisisel Verilerin Korunmas: Kanunu kapsaminda
tarafiniza aydinlatma yilikimliligi yerine getirilmistir. 6698 sayis1 Kisisel Verilerin Korunmasi
Kanunu kapsaminda, yukarida belirtilen kigisel verilerimin islenmesine yonelik bu aydinlatma
metninde belirtilen bilgileri okudum ve anladim.

CALISAN ADAYI

Ad-Soyad:

Unvan-Gorev:

Tarih

imza







